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Tour de table
et excusés



Merci à nos partenaires !



INFORMATIONS



Mot du président



Coupe suisse 2026
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Projet «Encouragement du sport et de
l’activité physique en Suisse 2040»

Source : OFSPO

https://www.baspo.admin.ch/fr/encouragement-du-sport-et-activite-physique-en-suisse-2040
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Cours de moniteur·rices J+S 2025
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Futur du comité
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Provenance des fonds Swiss Olympic

Office fédéral du sport OFSPO



Stratégie 2022 – 2027
État des lieux des objectifs



Les participants à l’Assemblée des délégués 2025



Valeurs

RESPECT  EFFICACITÉ DIVERSITÉ

BIENVEILLANCE  DURABILITÉ



Mission
Promouvoir tous les niveaux de pratique du tchoukball, du sport pour tous au sport d’élite

Véhiculer les principales valeurs constitutives du tchoukball, notamment respect et fair-play

Contribuer au développement des personnes

Porter les valeurs et soutenir les ambitions des clubs qui composent notre fédération

Contribuer, en collaboration avec nos membres, à donner une image attractive du tchoukball
au sein de la population

Transmettre le tchoukball aux générations futures



Vision

Swiss Tchoukball souhaite que le tchoukball soit connu et accessible à tous en

Suisse. Elle veut que la Suisse devienne championne du monde, aussi bien dans les

catégories féminines que masculines, tout en gardant à l’esprit que le fair-play et le

respect des autres sur le terrain passe avant la légitime envie de gagner.

Elle poursuit sa mission avec une structure solide et attractive.



Objectifs



Général

S’assurer que les moniteurs et membres des comités des
clubs adhérents connaissent les valeurs, la mission et la
vision de la fédération

D’ici à juin 2022

✅



Sport de performance

Établir le plan d'action défini dans le concept de
promotion du sport de performance

D’ici à juillet 2022

Mettre en œuvre le plan d'action défini dans le concept de
promotion du sport de performance

D’ici à fin 2023

✅

❌



Plan d’action
du sport de performance

1.Développer la passion du tchoukball – le rôle fondamental des clubs
2.Encourager et faciliter le travail des clubs formateurs : le soutien de Swiss Tchoukball
3.Développer le tchoukball en Suisse alémanique
4.Améliorer la proportion de filles/femmes dans le tchoukball suisse
5.Proposer des formations attractives qui incitent les entraîneurs à améliorer leurs compétences
6.Augmenter le nombre de compétitions pour les talents : un défi pour les différentes régions
7.Sélectionner les talents – une étape critique
8.Créer un poste de responsable national de sélections des talents
9.Créer un poste de responsable du sport de performance

10.Soutenir et encadrer l’athlète – l’union fait la force
11.Gérer les transitions : proposer une voie claire à suivre
12.Créer plus de centres de la relève régionaux
13.Améliorer l’organisation du cadre national





Cadre national

Avoir 1 entraineur formé Swiss Olympic pour le cadre national

✅

❌

Créer une équipe suisse féminine M18
 

D’ici à septembre 2022

D’ici à fin 2023



Cadre national
Avoir 1 entraineur formé Swiss Olympic pour le cadre national

Formation continue 2 J+S tchoukball ✅
Cours Consolidation des connaissances
Cours Introduction au sport de performance

Cursus complet dès 2026
Permet de passer les examens et d’obtenir le Certificat d’entraineur
professionnel



Développement
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Avoir 1 club de plus que l’année précédente
 

Chaque année

Objectif

✅ ✅ ✅ ❌



Développement
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Avoir 1 mouvement junior, au sein d’un club, de plus que l’année précédente
Chaque année

Objectif

✅ ✅ ✅ ❌



Développement

Mettre en place un accord avec les
établissements pour pouvoir dispenser des
cours de formation de tchoukball dans les
HEP et universités

D’ici à fin 2027

Professionnaliser une partie des tâches
liées au développement et à la promotion

D’ici à fin 2027

🔄
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Développement
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Doubler la fréquentation aux formations continues
organisées par Swiss Tchoukball pour les moniteur·rice·s

D’ici à fin 2027

Objectif



Développement
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Avoir 5 associations régionales
D’ici à fin 2027

Objectif
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Avoir des clubs dans 3 cantons alémaniques ou italophones
supplémentaires

D’ici à fin 2027

Objectif
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Monter la proportion de filles à 40% parmi les membres actifs
D’ici à fin 2027

Objectif



Développement
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Doubler le nombre de juniors en Suisse
D’ici à fin 2027

Objectif1348



Technique

Avoir un championnat junior organisé 3 saisons
consécutives

 

D’ici à fin 2025

Avoir un championnat féminin organisé 3 saisons
consécutives

D’ici à fin 2027

4/3
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Technique
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Doubler le nombre d'arbitres formés
D’ici à fin 2025

Objectif126



Sponsoring

Décrocher CHF 3000.- de sponsoring de plus que l’année précédente

2025

2024 ❌
2023 ❌

Chaque année

❌

2027

2026 ✅



News de la fédération



wiki.tchoukball.ch/Clubs

https://wiki.tchoukball.ch/Clubs


academy.swissolympic.ch → Offres pour les clubs → Club Management

https://academy.swissolympic.ch/
https://academy.swissolympic.ch/trainings?course-type=&language=fr&q=&target-group=society
https://academy.swissolympic.ch/training-detail/60e83d9707c8170017079a52


moniteurs.tchoukball.ch

https://moniteurs.tchoukball.ch/




Recherche de bénévoles

tchouk.ch/benevoles-euro2026

ou euro2026.ch → 🫶 Devenir bénévole

https://tchouk.ch/benevoles-euro2026


Équipes et planning

Juniors
5 équipes suisses
1er au 3 août

Adultes
3 équipes suisses
5 au 8 août



 Budget
Exercice comptable du 01.07.26 au 30.06.27



 Budget
Exercice comptable du 01.07.26 au 30.06.27



 Budget
Exercice comptable du 01.07.26 au 30.06.27



 Budget
Exercice comptable du 01.07.26 au 30.06.27

En résumé:
Total produits : 227'835.–
Total charges : 227'554.- (220'249 + 7'305)
Bénéfice budgété : 281.–



Éthique et antidopage

➜ Programme d’activité



Rappel des propositions
non-discutées

Adaptation des statuts au langage inclusif
Révocation du règlement du mouvement junior
Dissolution du Conseil consultatif



DISCUSSIONS



Calendrier de l’arbitrage



PROPOSITIONS



Programme d’activité
2025 – 2026

Proposition

https://wiki.tchoukball.ch/Programme_d%27activit%C3%A9/2026-2027


Général

Participer à l’assemblée générale de l’ETBF
Participer à l’assemblée générale extraordinaire de la FITB
Rechercher des bénévoles pour le comité 2027-28



Développement

Poursuivre le développement en Suisse alémanique



J+S

Créer la nouvelle brochure pour les moniteur·rices Tchoukball
Actualiser et vulgariser la Charte du Tchoukball
Mettre en place un accord avec les établissements pour pouvoir
dispenser des cours de formation de tchoukball dans les HEP et
universités
S'intégrer dans la formation d'autres sports/fédérations et dans les
écoles



Technique

Définir un contrat d'organisation pour les
évènements Swiss Tchoukball
Recruter de nouvelles·aux membres

Compétitions



Technique

Créer le cours d’arbitre junior
Créer un cours d'arbitre en allemand

Arbitrage



Sport de performance

Clarifier et élaborer le système de compétition junior
selon le FTEM
Participer au lancement du SAE tchoukball à Val-de-Ruz
Créer une interaction entre les différentes sélections
régionales M15



Cadre national

Rechercher des nouveaux entraineur·euses pour les
catégories adultes
Poursuivre l’adaptation de la structure du CN par rapport à
son évolution
Faire un budget pour un·e athlète sur une saison
Favoriser une meilleure utilisation des outils utilisés par
Swiss Tchoukball
Participer aux WTC et WYTC 2027



Éthique
Valoriser le travail des bénévoles
Gérer la priorisation des projets en cours
Préparer un modèle de cahier des charges pour les clubs
Avoir un cahier des charges à jour pour chaque membre du
personnel
Demander un médical check pour les athlètes mineurs en Ligue A
Limiter le nombre d'athlètes mineurs par équipe en Ligue A
Demander une autorisation parentale pour les mineurs en Ligue
A et B

1/2



Éthique

Définir les combinaisons de rôles impossibles
(athlète/entraineur·euse/sélectionneur·euse)
Créer un Comité de sélection (plusieurs personnes)
Avoir des critères de sélection transparents
Relever que les entraineur·euses peuvent faire appel au "Athlète HUB"
Sensibiliser les entraineur·euses à Cool & Clean et notamment
"Compétence psychosocial"
Intervenir auprès des entraineur·euses de centre régionaux pour leur
rappeler le thème de l'éthique

2/2



Finances

Consolider la comptabilité de l'Euro



Sponsoring

Développer une stratégie communication liée au sponsoring et à la
promotion
Recruter de nouvelles·aux membres
Mettre à jour la documentation sponsoring de Swiss Tchoukball
S'assurer de remplir nos obligations auprès des sponsors et
partenaires



Communication

Communiquer au sujet de la participation des équipes suisses
aux Mondiaux de 2027
Communiquer au sujet de la participation des équipes suisses
à la Coupe des nations 2026
Distribuer le travail de la commission communication en plus
de rôles



Budget 2026 – 2027

Proposition

https://wiki.tchoukball.ch/Propositions/Budget_2026-2027


Produits Proposition
Budget 26-27

Budget 25-26 Évolution

Général 51 380 40 200 28%

Cadre national 119 803 51 478 133%

Technique 26 890 26 190 3%

J+S 97 369 53 800 81%

Total 295 442 171 668 72%

Charges
Général 61 710 45 635 35%

Cadre national 121 442 51 464 136%

Technique 27 630 27 810 -1%

J+S 97 369 53 800 81%

Total 308 151 178 709 1%

Résultats financiers -360 -330 9,09%

Résultat net -13 069 -7 371 77%



Général

Cotisations clubs: 29 810

Défraiement comité: 3 150

Fonctionnement comité: 2 025

Cotisations et représentations (FITB, ETBF, SO): 1 940

Logiciel comptable: 700

Commission sponsoring: 2 500

Promotion: 1 100

Développement: 8 150

Communication: 2 225

Assurance RC: 550

Informatique: 8 100
Sponsoring Podio: 3 000

Sponsoring Infomaniak: 920

Contributions publiques FSES
exceptionnelles pour l'éthique: 5 650 Éthique: 4 000

Fonds de réserve: 1 650

Charges de personnel: 27 270

Contributions anuelle FSES: 4 000

Contributions J+S: 8 000

Pertes Général: 11 980



Cadre national
Contribution OFSPO: 25 000

Frais de personnel CN: 31 000

Contribution FSES: 7 500
Location salles: 928

Frais de formation CN: 1 300Cotisation athlètes: 6 500

Compétitions CN: 71 654

Sponsoring cash: 6 382

Facturation athlètes E(Y)TC: 70 634

Maillots: 16 560
Sponsoring matériel: 1 005

Achats matériel: 1 005Pertes CN: 5 426



Technique

Licences: 8 500

Défraiement membres commission technique: 1 000
Frais de réunion commission technique: 300
Logiciel Clupik: 400

Formation arbitres: 2 800

Journée des finales championnat mixte: 600
Divers championnat mixte: 400

Défraiement arbitres championnat mixte: 14 600

Inscriptions cours d'arbitre: 800

Inscriptions championnat mixte: 11 540

Défraiement arbitres finales Coupe suisse: 480
Inscriptions Coupe suisse: 2 000

Locations salles Coupe suisse: 1 800

Divers Coupe suisse: 550

Inscriptions championnat juniors: 1 950
Locations salles championnat junior: 1 200

Défraiement arbitres championnat juniors: 1 200

Inscriptions championnat féminin: 2 100 Défraiement arbitres championnat féminin: 1 200

Locations salles championnat féminin: 600
Divers championnat féminin: 300

Pertes technique: 790

Divers championnat juniors: 250



J+S
Subvention annuelle J+S: 40 000 Frais de personnel J+S: 40 439

Inscriptions cours J+S: 2 640 Cours J+S: 4 230

Divers J+S: 800Subvention cours J+S: 2 800

Fonds affectés J+S: 51 929

Nouvelle brochure moniteur J+S: 40 000

Développement et révisions des formations J+S: 1 900

Projet bibliothèque d'exercices: 2 000

Gestion comptable, informatique: 8 000



Questions ?



DIVERS



Journée de collaboration
avec les clubs

le dimanche 27 septembre 2026
toute la journée

Ici !



Assemblée des délégués
le vendredi 2 octobre 2026

à 19h sur Discord

Envoi des propositions finales jusqu’au 2 septembre



D’autres divers ?



Merci à nos partenaires !



CONFÉRENCE DES PRÉSIDENTS

RESPECT  EFFICACITÉ DIVERSITÉ BIENVEILLANCE DURABILITÉ

Merci de votre participation !
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