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Projet «Encouragement du sport et de

I'activité physique en Suisse 2040»

Source : OFSPO



https://www.baspo.admin.ch/fr/encouragement-du-sport-et-activite-physique-en-suisse-2040
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Futur du comité
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Stratégie 2022 — 2027

Etat des lieux des objectifs
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Les participants a I’Assemblée des délégués 2025



Valeurs

RESPECT EFFICACITE DIVERSITE

BIENVEILLANCE DURABILITE



Mission
« Promouvoir tous les niveaux de pratique du tchoukball, du sport pour tous au sport d’élite
 Véhiculer les principales valeurs constitutives du tchoukball, notamment respect et fair-play
 Contribuer au développement des personnes

- Porter les valeurs et soutenir les ambitions des clubs qui composent notre fédération

 Contribuer, en collaboration avec nos membres, a donner une image attractive du tchoukball
au sein de la population

- Transmettre le tchoukball aux générations futures



Vision

Swiss Tchoukball souhaite que le tchoukball soit connu et accessible a tous en
Suisse. Elle veut que la Suisse devienne championne du monde, aussi bien dans les
catégories féminines que masculines, tout en gardant a ['esprit que le fair-play et le

respect des autres sur le terrain passe avant la légitime envie de gagner.

Elle poursuit sa mission avec une structure solide et attractive.



Objectifs



Geéneral



Sport de performance

Mettre en ceuvre le plan d'action défini dans le concept de

promotion du sport de performance
D’ici & fin 2023 X



Plan d’action
du sport de performance

1.Développer la passion du tchoukball — le réle fondamental des clubs
2.Encourager et faciliter le travail des clubs formateurs : le soutien de Swiss Tchoukball
3.Développer le tchoukball en Suisse alémanique
4. Améliorer la proportion de filles/femmes dans le tchoukball suisse
5.Proposer des formations attractives qui incitent les entraineurs a améliorer leurs compétences
6. Augmenter le nombre de compétitions pour les talents : un défi pour les différentes régions
7.Sélectionner les talents — une étape critique
8.Créer un poste de responsable national de sélections des talents
9.Créer un poste de responsable du sport de performance

10.Soutenir et encadrer 'athléte — I'union fait la force

11.Gérer les transitions : proposer une voie claire a suivre

12.Créer plus de centres de la releve régionaux

13. Améliorer 'organisation du cadre national
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Cadre national

Avoir 1 entraineur formé Swiss Olympic pour le cadre national
D'ici & fin 2023 ¢



Cadre national

Avoir 1 entraineur formé Swiss Olympic pour le cadre national

- Formation continue 2 J+S tchoukball
o Cours Consolidation des connaissances
o Cours Introduction au sport de performance
 Cursus complet des 2026
- Permet de passer les examens et d’obtenir le Certificat d’entraineur
professionnel



Developpement

Avoir 1 club de plus que I'année précédente

Chaque année

Objectif

A clubs adhérents

2022 2023 2024 2025 2026 2027




Developpement

Avoir 1 mouvement junior, au sein d’un club, de plus que I'année précédente

Chaque année

Objectif

A mouvements juniors

2022 2023 2024 2025 2026 2027




Deéeveloppement

Professionnaliser une partie des taches

liées au développement et a la promotion
D’ici & fin 2027

Mettre en place un accord avec les
établissements pour pouvoir dispenser des
cours de formation de tchoukball dans les

HEP et universités
D’ici a fin 2027

S
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Deéeveloppement

Doubler la fréquentation aux formations continues

organisées par Swiss Tchoukball pour les moniteur-rice's

-—

D’ici a fin 2027

2022

2023

2024

2025

2026

2027

Objectif



Associations régionales
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Deéeveloppement

Avolr 5 associations régionales
D’ici & fin 2027

2022

2023 2024 2025 2026 2027

Objectif



Deéeveloppement

Avoir des clubs dans 3 cantons alémaniques ou italophones

supplémentaires
D’ici a fin 2027

w

Objectif

depuis 2022
N

Cantons alémaniques ou
italophones supplémentaires
i

2022 2023 2024 2025 2026 2027



Deéeveloppement

Monter la proportion de filles a 40% parmi les membres actifs
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D’ic1 a fin 2027
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Doubler le nombre de juniors en Suisse

1 400
1348
1 200
1 000
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400
200

Deéeveloppement

.

D’ici a fin 2027

Objectif
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Technique

Avoir un championnat {éminin organisé 3 saisons 4/3

consécutives
D’ici a fin 2027



Technique

Doubler le nombre d'arbitres formeés
D’ici a fin 2025
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Sponsoring

Décrocher CHF 3000.- de sponsoring de plus que I'année précédente

Chaque année



News de la federation




(1) Private 4 wiki.tchoukball.ch/Clubs : @ ﬂ] T

'\?‘____.) EJ:E:SS Tchoukball Rechercher sur Swiss Tcl

Informations pour les clubs

Swiss Tchoukball entend aider a la conception de nouveaux clubs ainsi que contribuer a ce que les clubs puissent a I'avenir
repondre de maniere plus organisée et plus efficace aux besoins de la vie associative. Sur ces pages, vous trouverez des
informations, des documents, et des outils afin de vous aider dans vos taches de comité.

Formations
Formation «Club Management»

Swiss Tchoukball recommande que quelques membres des comités de tous les clubs de tchoukball suivent la formation
«Club Management» & de la Swiss Olympic Academy @. Une fois la formation terminee, les participant-es recoivent une
attestation de formation et un certificat de direction pour les comités des clubs.

Cette formation est accompagnée par deux journées en présentiel organisées par d'autres associations nationales et Swiss
Olympic (Swiss Tchoukball n'a pas encore mis en place ces journees).

Plus d'informations sur la formation «Club Management» &

Visites de clubs

Swiss Tchoukball propose un soutien direct aux clubs qui souhaitent bénéficier de conseils spécifiques, que ce soit pour
ameliorer leur organisation interne, structurer leur communication ou recruter de nouveaux membres.

Demander une visite

Références

s tchoukball.ch — Site web de Swiss Tchoukball

wiki.tchoukball.ch/Clubs



https://wiki.tchoukball.ch/Clubs
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Formation

Club Management

Prestataire

mswiss °%

abmpic

Certificat Durée Colts

Certificat de gestion pour les membres 20-30 heures, plus 2 jours en présentiel CHF 350; premiére partie accessible
de comité de clubs gratuitement

academy.swissolympic.ch — Offres pour les clubs = Club Management



https://academy.swissolympic.ch/
https://academy.swissolympic.ch/trainings?course-type=&language=fr&q=&target-group=society
https://academy.swissolympic.ch/training-detail/60e83d9707c8170017079a52
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z Swiss Tchoulkball
MONITEURS

Age
Results: 24

Carrousel -
Bipolaire

Adultes Elite
M15 (M14/M16) Mi18

Attagque Défense Passe

Détails

Concours de tirs
sur des cones

Pour tous Attaque

Concours precision

Détails

ACCUEIL EXERCICES ~

Type d'exercice

Carrousel -
Monopolaire
Adultes Elite

MI5 (M14/M16) M8

Attaque Défense

Détails

Défense autour
de la zone -
échelle d'agilité,
feinte et défense
a zéro

Adultes Elite

M15 (M14/M1B) M18

Cardio Défense

moniteurs.tchoukball.ch/exos/

RESSOURCES FORMATIONS ~

Carrousel a deux
défenseurs avec
contre attaque
construite

Adultes Elite
MI15 l[MMfM]ES]- M8

Attaque Défense

Détails

Défense autour

de la zone - saut
latéral, petits pas
et défense a zéro

Adultes Elite
MI15 (M14/M16) M8
Cardio Defense

Déplacement

moniteurs.tchoukball.ch

VOLEES MONITEURS Projets |+S CONTACT

Concours de
défense ailes
droites vs ailes

gauches
Pour tous Concours
Défense

Détails

Défense avec
exercice de
concentration ou
d'observation

Adultes Elite
MI5 (M14/M16) M8

Deéfense

Nétails



https://moniteurs.tchoukball.ch/
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Recherche de bénévoles

(Z) tchouk.ch/benevoles-euro2026

ou euro2026.ch — £ Devenir bénévole


https://tchouk.ch/benevoles-euro2026

%lﬂjuﬁﬂq{ " Equi t plannin
#3,9p5 Equipes et planning

. Juniors
o 5 équipes SulISSeS
- ler au 3 aout
 Adultes
o 3 équipes Ssuisses
- 5 au 8 aout



CURD2® Budget

gﬁﬂ?ggﬁnﬂ% Exercice comptable du 01.07.26 au 30.06.27

£J

Produits
Budget
3 Produits nets des ventes de biens et de prestations de services
302 Recettes EYTC 85'038.00
3020 Package Player/coach/staff EYTC (4 nuits) 53'736.00
3021 Package supporter EYTC (3 nuits/8 nuits) 31'302.00
304 RecettesETC 116'669.00
3040 Package player/coach/staff ETC (5 nuits) 110'730.00
3041 Package supporter ETC (5 nuits) 3'400.00
3058 Recettes cours arbitres 539.00
3059 Recettes diverses 2'000.00
306 Recettes fee FITB 9'320.00
3060 Fee youth 440.00
3061 Fee adult 8'880.00
320 Recettes publicitaires 16'808.00
3200 Sponsoring 11'308.00
3201 Dons Twint 500.00

3210 Vente de marchandise 5'000.00



Budget

Exercice comptable du 01.07.26 au 30.06.27

CUR0 2

TCHOURBALL
SWITZERLAND

Charges
£aJ Budget
4 Charges directes d'exploitation | 220249.00 |

450 Charges site internet 825.00
4501 Nom de domaine 75.00
4502 Software compétition 750.00

452 Manifestation Euro 2026 193'396.00
4521 Frais zone VIP, invitations, boissons 300.00
4522 Trophées et souvenirs 3'500.00
4523 Location de salles 10'300.00
4524 Défraiement spécialiste sol + logistique 2'000.00
4525 Location de matériel 1'800.00
4529 Service médical - samaritains 1'000.00
4532 Habillement, uniformes, equipements, instruments de musiquVe 600.00
4535 Frais Macolin (repas, logement) 146'896.00
4536 Frais buvette/loc mat. buvette 2'000.00
4538 Gala dinner 17'400.00
4540 Ouverture EYTC /ETC 2'600.00
4550 Frais comm. marchandises pour la revente 5'000.00

460 Charges expérience spéctateur 12'400.00
4601 Habillage interieur 1'500.00
4602 Habillage extérieur 500.00
4603 Production vidéo ETC 10'000.00
4669 Programme borchures 400.00

470 Charges d'arbitrage matériel 4'308.00
4705 Charges ballons 4'308.00

480 Autres charges d'exploitation 9'320.00

4880 Paiement fee a I'ETBF/FITB 9'320.00
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EURD 2% Budget

gﬁﬂ?ggﬁnﬂ% Exercice comptable du 01.07.26 au 30.06.27

£J

6 Autres charges d’exploitation, résultat financier 7'305.00

65 Charges d’administration et d’informatique 1'800.00
6500 Frais de bureau, autorisations, divers admin 1'000.00
6540  Reéunion comite 800.00
66 Charges de publicité, indentité visuelle 5'355.00
6600  Publicité, médias électroniques 1'260.00
6601 Publicité TP Bienne 2'095.00
6610 Imprimés publicitaires, flyers, frais de dossier 800.00
6611 Conception logo 600.00
6613 Conception overlay vidéo 600.00
69 Charges et produits financiers 150.00
6940 Autres charges financieres (frais bancaires, ...) 150.00
Difféerence (bénéfice budgeté) 281.00

Total I 227'835.00 I




0

CURD % Budget

gﬁﬂ?gg{?ﬁﬂ%ﬂzs Exercice comptable du 01.07.26 au 30.06.27

En résumé:
. Total produits : 227'835.—
. Total charges : 227'554.- (220'249 + 7'305)
- Bénéfice budgété : 281.—



Ethique et antidopage

=» Programme d’activité



Rappel des propositions
non-discuteéees

- Adaptation des statuts au langage inclusit
- Révocation du reglement du mouvement junior
» Dissolution du Conselil consultatit



DISCUSSIONS



Calendrier de ’arbitrage




PROPOSITIONS



Proposition

Programme d’activite
2025 - 2026



https://wiki.tchoukball.ch/Programme_d%27activit%C3%A9/2026-2027

Geéneral

. Participer a I'assemblée générale de ' ETBF
. Participer a I'assemblée générale extraordinaire de la FITB
« Rechercher des bénévoles pour le comité 2027-28



Deéeveloppement

« Poursuivre le développement en Suisse alémanique



J+S

« Créer la nouvelle brochure pour les moniteur-rices Tchoukball

« Actualiser et vulgariser la Charte du Tchoukball

- Mettre en place un accord avec les établissements pour pouvoir
dispenser des cours de formation de tchoukball dans les HEP et
universités

. S'Intégrer dans la formation d'autres sports/fédérations et dans les
écoles



Technique

Compétitions

« Détinir un contrat d'organisation pour les
évenements Swiss Tchoukball
« Recruter de nouvelles-aux membres



Technique
Arbitrage

e Créer le cours d’arbitre junior
o Créer un cours d'arbitre en allemand



Sport de performance

. Clarifier et élaborer le systéme de compétition junior
selon le FTEM

. Participer au lancement du SAE tchoukball a Val-de-Ruz

 Créer une interaction entre les différentes sélections
régionales M 15



Cadre national

« Rechercher des nouveaux entraineur-euses pour les
catégories adultes

- Poursuivre 'adaptation de la structure du CN par rapport a
son évolution

. Faire un budget pour un-e athléte sur une saison

 Favoriser une meilleure utilisation des outils utilisés par
Swiss Tchoukball

. Participer aux WTC et WYTC 2027



Ethique 1/2

. Valoriser le travail des bénévoles

 Gérer la priorisation des projets en cours

 Préparer un modele de cahier des charges pour les clubs

 Avoir un cahier des charges a jour pour chaque membre du
personnel

- Demander un médical check pour les athlétes mineurs en Ligue A

- Limiter le nombre d'athlétes mineurs par équipe en Ligue A

- Demander une autorisation parentale pour les mineurs en Ligue
AetB



Ethique 2/2

 Définir les combinaisons de réles impossibles
(athléte/entraineur-euse/sélectionneur-euse)

 Créer un Comité de sélection (plusieurs personnes)

 Avoir des criteres de sélection transparents

« Relever que les entraineur-euses peuvent faire appel au "Athléte HUB"

. Sensibiliser les entraineur-euses a Cool & Clean et notamment
"Compétence psychosocial”

. Intervenir aupres des entraineur-euses de centre régionaux pour leur
rappeler le théme de I'éthique



Finances

« Consolider la comptabilité de I'Euro



Sponsoring

- Développer une stratégie communication liée au sponsoring et a la
promotion

- Recruter de nouvelles-aux membres

« Mettre a jour la documentation sponsoring de Swiss Tchoukball

. S'assurer de remplir nos obligations auprés des sponsors et
partenaires



Communication

- Communiquer au sujet de la participation des équipes suisses
aux Mondiaux de 2027

- Communiquer au sujet de la participation des équipes suisses
a la Coupe des nations 2026

« Distribuer le travail de la commission communication en plus
de réles



Proposition

Budget 2026 — 2027


https://wiki.tchoukball.ch/Propositions/Budget_2026-2027

Produits Birc(i)gpe?csétei}(—); Budget 25-26 Evolution
Général 51 380 40 200 28%
Cadre national 119 803 51478 133%
Technique 26 890 26 190 3%
J+S 97 369 53 800 81%
Total 295 442 171 668 72%

Charges

Général 61 710 45 635 35%
Cadre national 121 442 51 464 136%
Technique 27 630 27 810 -1%
J+S 97 369 53 800 81%
Total 308 151 178 709 1%
Résultats financiers -360 -330 9,09%

Résultat net




' 4 ' 4
Géneéral o
|| Défraiement comité: 3 150

I Fonctionnement comité: 2 025

[0 Cotisations et representations (FITB, ETBF, SO): 1 940
== |ogiciel comptable: 700

— B Commission sponsoring: 2 500

== Promotion: 1 100

Cotisations clubs: 29 810 I Développement: 8 150

Il Communication: 2 225

== Assurance RC: 550

Sponsoring Podio: 3 000 [

Sponsoring Infomaniak: 920 == I Informatique: 8 100

Contributions publiques FSES p ..
exceptionnelles pour I'éthique: 5 650 &4 || Ethique: 4 000
Contributions anuelle FSES: 4 000 [} = Fonds de réserve: 1 650

Contributions J+S: 8 000

Charges de personnel: 27 270

Pertes Général; 11 980 I



Cadre national

Contribution OFSPO: 25 000 _
Frais de personnel CN: 31 000

Contribution FSES: 7 500 [} L ocati lles: 928
— Location salles:

Cotisation athletes: 6 500 | | == Frais de formation CN: 1 300

Sponsoring cash: 6 382 [

Competitions CN: 71 654

Facturation athletes E(Y)TC: 70 634

D Maillots: 16 560
Sponsoring matériel: 1 005 ==

Pertes CN: 5 426 1B = Achats matériel; 1 005



Technique

Licences: 8 500

Inscriptions cours d'arbitre: 800

Inscriptions championnat mixte: 11 540

Inscriptions Coupe suisse: 2 000

Inscriptions championnat juniors: 1 950

Inscriptions championnat féminin: 2 100

Pertes technique: 790

N
|

[ Défraiement membres commission technique: 1 000

== Frais de réunion commission technique: 300
== Logiciel Clupik: 400

D Formation arbitres: 2 800

1 Journée des finales championnat mixte: 600
~= Divers championnat mixte: 400

Défraiement arbitres championnat mixte: 14 600

m= Defraiement arbitres finales Coupe suisse: 480
™ Locations salles Coupe suisse: 1 800

== Divers Coupe suisse: 550

M Locations salles championnat junior: 1 200
] Défraiement arbitres championnat juniors: 1 200

I Défraiement arbitres championnat féminin: 1 200

mm | ocations salles championnat féminin: 600

== Divers championnat féminin: 300
== Divers championnat juniors: 250



J+S

Subvention annuelle J+S: 40 000

Inscriptions cours J+S: 2 640 =

Subvention cours J+S: 2 800 m

Fonds affectés J+S: 51 929

Frais de personnel J+S: 40 439

B Cours J+S: 4 230

= Divers J+S: 800

Nouvelle brochure moniteur J+S: 40 000

== Développement et révisions des formations J+S: 1 900

== Projet bibliothéeque d'exercices: 2 000

I Gestion comptable, informatique: 8 000



Questions ?






Journeée de collaboration
avec les clubs

le dimanche 27 septembre 2026
toute la journée

Ici!



Assemblée des delegueés
le vendredi 2 octobre 2026
a 19h sur Discord

Envoi des propositions finales jusqu’au 2 septembre
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Merci a nos partenaires !
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Merci de votre participation !
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